
Die ARTEMIS Augenkliniken und MVZ stehen für hochqualitative medizinische Diagnostik und

Behandlung aller wesentlichen Erkrankungen des menschlichen Auges. An über 140 Standorten

beschäftigen wir ca. 1.700 Mitarbeiter - davon mehr als 270 Ärzte, die jährlich 170.000

Augenoperationen durchführen.

Wir suchen Dich als

Projekt- und Processmanager (m/w/d)

Dillenburg  |  Full-time employee  |  Aug 19, 2022

für unsere in der Holding angesiedelte Shared Service Abteilung Performance Management. Unsere

Abteilung ist für den reibungslosen Ablauf und die Optimierung all unserer operativen Prozesse in unserem

Headquarter und unseren Augenarztpraxen und Kliniken zuständig. Als Projekt- und Prozessmanager

(m/w/d) gestaltest und optimierst Du wiederkehrende Prozessabläufe und übernimmst das

Changemanagement.

Wir bauen unsere Abteilung neu auf, Du kannst Dich mit Deinen Ideen und Arbeitsweisen voll mit

einbringen und Dich schnell weiterentwickeln und Prozesse und Projekte eigenständig leiten.



Dies erwartet Dich bei uns
Durch ein vielseitiges und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld mit kurzen Kommunikationswegen ist

das schnelle Testen und Umsetzen von Ideen gewährleistet.

Durch interne und externe fachliche Weiterentwicklungsmaßnahmen bleibst Du auf dem

neusten Wissensstand, entwickelst Dich immer mehr zum Experten und bringst Dich und unser

Unternehmen voran.

Wir bieten Dir ein unbefristetes Arbeitsverhältnis sowie einen Zuschuss zur betrieblichen

Altersvorsorge.

Du kannst Deine Rolle aktiv mitgestalten. Unsere Arbeitsmodelle sind zeitlich und örtlich flexibel.

Deine Aufgaben bei uns
Du übernimmst das Projektmanagement oder Processdesign für interdisziplinäre Projekte der

Gruppe mit dem Schwerpunkt des operativen Performancemanagement.

Du übernimmst das Projektmanagement oder Processdesign für interdisziplinäre Projekte der

Gruppe mit dem Schwerpunkt des operativen Performancemanagements.

Du moderierst und leitest Fachgruppenaustausche der beteiligten Mitarbeitergruppen.

Du verantwortest den standortübergreifenden Transfer von Best-Practices und

Changemanagement Prozessen.

Du stellst den Multiplikator für praxisnahe Konzepte dar und verantwortest deren Umsetzung.



Du stehst innerhalb unserer Unternehmensgruppe als Kulturbotschafter für alles wofür der

Name ARTEMIS steht. 

Das bringst Du mit
Du konntest bereits erste Erfahrungen im Projekt- oder Prozessmanagement sammeln.

Du brennst dafür, Probleme und Komplexitäten in Prozessen zu verstehen und aufbauend

Lösungsansätze mit unseren Mitarbeitern in unseren Praxen und Kliniken gemeinsam zu

erarbeiten und zu testen.

Du besitzt bereits erste Erfahrungen im Umgang und der Anwendung mit

Projektmanagementmethoden und -tools.

Jetzt Bewerben

Dein Kontakt zu uns
Philipp Krause (Talent Specialist)

Tel.: +49 27718717148

Mail: p.krause@artemiskliniken.de

Bitte bewerben Sie sich per Mail oder über unser Stellenportal und sehen Sie von postalischen

Bewerbungen ab. Denken Sie an unsere Umwelt.

Personenbezogene Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

https://artemis-augenkliniken.onlyfy.jobs/apply/1vic4t1lq09cdpliihlo71qxnztxgmh
tel:+49 27718717148
mailto:p.krause@artemiskliniken.de

